
Seminar für Führungskräfte mit
Dr. Albert Kitzler

Angewandte Philosophie für Führungskräfte 
aus Wirtschaft, Politik und Sport 

„Ich verdanke meinen Erfolg dem Umstand, dass ich eine Philosophie habe.“
Kazuo Inamori 

Begründer von Kyocera, führender japanischer Manager, Stifter des Kyoto-Preises

Termine 2026 (bauen nicht aufeinander auf):

Termin: 28.-30. April 2026
Termin: 07.-09. Juli 2026
Termin: 10.-12. November 2026

Ort: „Haus der Weisheit“, Unterbichlerstr. 24, 83242 Reit im Winkl
Maximale Teilnehmerzahl: 4-6 Damen/Herren

Beginn am 1. Tag um 16:00 Uhr
Ende am 3. Tag um 16:00 Uhr

1. Tag

16:00 – 16:30 Uhr Persönliche Vorstellung 
16:30 – 18:00 Uhr Einführung – Philosophie und Management – Daxue (Die große Wissenschaft)
18:00 – 19:00 Uhr Spaziergang
19:30 – offen Gemeinsame Brotzeit im „Haus der Weisheit“ – Tiroler Spezialitäten

2. Tag

Der Umgang mit sich selbst

08:30 – 09:00 Uhr Angeleitete Meditation 
09:00 – 10:30 Uhr Forts. Daxue – Selbsterkenntnis – Selbstsorge 
10:30 – 11:00 Uhr Pause – angeleitete Atemübung (Sudarshan Kriya)
11:00 – 12:30 Uhr Die Arbeit an persönlichen Defiziten – die Entfaltung der Stärken
13:00 – 15:30 Uhr Mittagessen im Restaurant und Pause

Der Umgang mit der Welt

15:30 – 17:00 Uhr Stoischer Ansatz: Was liegt bei mir, was nicht?
Umgang mit dem Unverfügbaren – Unglück in Glück verwandeln
Nichts erzwingen wollen – Wasser kommt überall hin

17:00 – 18:00 Uhr Spaziergang
18:00 – 19:00 Uhr Sich unverletzlich machen

Es gibt kein Scheitern, nur Resultate
Die Kunst, Unglück in Glück zu verwandeln (Konfuzius)

19:00 – offen Gemeinsame Brotzeit im „Haus der Weisheit“ 
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3. Tag

Der Umgang mit den Anderen

08:30 – 09:00 Uhr Angeleitete Meditation
09:00 – 10:30 Uhr Prinzip der Gleichheit

Hybris, Überheblichkeit, Dünkel
Mitmenschlichkeit – gegenseitiges Verstehen (chin. ren)
Ein gesundes Unternehmen braucht gesunde Mitarbeiter

10:30 – 11:00 Uhr Pause – angeleitete Atemübung (Sudarshan Kriya)
11:00 – 12:30 Uhr Der Weise kennt keinen Streit (Konfuzius, Laotse)

Leitung durch Vorbild
Führung durch Verständnis, Zugewandtheit und Offenheit

13:00 – 14:30 Uhr Gemeinsames Mittagessen: Käsespätzle im „Haus der Weisheit“ – Pause
14:30 – 16:00 Uhr Abschlussrunde und Verabschiedung:

Rekapitulation: Was kann Philosophie im Unternehmen leisten?
Rekapitulation: Was heißt philosophisch geleitete Führung?
Was habe ich gelernt?
Woran möchte ich arbeiten?

ENDE

__________________________________
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